
簡介會：
二零零九年收入及工時按年統計調查

政府統計處

二零零九年二月
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背景

「工資保障運動」全面檢討顯示，該運動的
整體效果未如理想。行政長官於二零零八至
零九年施政報告宣告，政府將會為法定最低
工資進行立法。

2008:

推行「工資保障運動」，通過自願及非立法
途徑保障清潔工及保安員的工資水平。

2006:
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背景 (續)

• 參考先進經濟體系實施法定最低工資的經驗後，
香港將採納以數據為依歸的方法去釐定最低工資
水平及制訂檢討機制。

‧為滿足法定最低工資帶來的新統計要求，將進行
一項新的統計調查，名為「收入及工時按年統計
調查」。
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收入及工時按年統計調查：「工資」的定義

• 由於收入及工時按年統計調查是為配合法定最低
工資的實施而特別設計的，所以必須跟隨《僱傭
條例》對工資的定義。

• 總括而言，「工資」包括: (i) 基本工資/薪金； (ii) 
不屬賞贈性質的佣金及小費； (iii) 保證發放的花
紅及津貼(年終花紅/酬金除外)；及 (iv) 超時工作
收入。
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收入及工時按年統計調查：頻次及涵蓋範圍

所有符合《僱傭條例》涵蓋
範圍的僱員

:僱員涵蓋範圍

2009年第2季:統計期

所有主要職業組別:職業涵蓋範圍

所有主要經濟行業類別:行業涵蓋範圍

: 按年頻次
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收入及工時按年統計調查：抽樣方法

• 採用二階段分層抽樣的設計。

• 第一階段: 

–把涵蓋的機構單位按行業及就業人數劃分為約
360個分層，以增加各分層內機構單位的一致
性，從而提高統計調查結果的精確度。

–然後按預設的抽選比率從每個分層抽選機構單
位作隨機樣本，合共抽選約10 000間機構單
位。



7

收入及工時按年統計調查：抽樣方法 (續)

• 第二階段: 

–每間獲選取機構單位的僱員首先會按其職業分
成數個組別，每個組別內的僱員會按其工資的
高低從小至大排序，然後使用等距抽樣法抽選
僱員作隨機樣本。

–選取的僱員數目會因應該機構單位所屬的行業
和規模大小而決定。預期將搜集合共約60 000
名僱員的個人資料。
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收入及工時按年統計調查：搜集的主要數據

• 工資：基本工資；不屬賞贈性質的佣金及小費；
保證發放的花紅及津貼；超時工作收入；超時工
作的工資率相對基本工資率的百分比

• 工時：有償的基本工作時數；有償的超時工作時
數

• 就業特徵：職位名稱及主要職責；長期、合約或
臨時員工；全職或兼職員工；發薪期(每日、每
周、每雙周或每月發薪)；每日標準工時；每次發
薪期的標準工作日數

• 人口特徵：性別；年齡；教育程度
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收入及工時按年統計調查：數據搜集方法

• 統計調查的通知函件、問卷及其他相關文件將於
二零零九年四月底寄予獲選取的機構單位。

• 統計處的訪問員會拜訪個別機構單位，解釋統計
調查的要求，協助受訪者抽選僱員及填寫問卷。

• 獲選取機構只需提供二零零九年第二季內的其中
一個指定月份的資料(即受訪者只需提交二零零九
年四月、五月或六月的資料)。
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收入及工時按年統計調查：數據處理及估計

‧在編製統計表前，受訪者填報的資料會經辦事處
職員詳細審核，以及經電腦仔細檢定。

‧有問題的問卷會透過電話或外勤訪問跟進核實，
以確保「收入及工時按年統計調查」取得高素質
的數據。

‧經過數據審核及檢定後，統計調查搜集得的原始
資料將會適當地加權，以編製能代表整體的樣本
估計。
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• 按主要行業類別及主要職業組別和選定職業分析
的每小時工資率平均數、中位數、四分位數和十
分位數

• 按百分位數及主要行業類別和選定行業分析的僱
員工資分布

• 按每小時工資率及主要行業類別和選定行業分析
的僱員數目分布

• 按就業及人口特徵分析的僱員數目分布

收入及工時按年統計調查：編製的主要數據
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• 分析在不同法定最低工資水平下受影響僱員的數
目、百分比及人口和就業特徵(例如年齡、性別、
教育程度、行業類別、職業)

• 分析在不同法定最低工資水平下，對不同行業引
致的額外工資成本，以及所引致的額外工資成本
相對總工資成本的比率

• 與「按年經濟統計調查」搜集得的公司業務及營
運成本數據，和其他一籃子有關就業、通脹、經
濟展望、香港競爭力等的統計資料，一起進行研
究，有助全面評估法定最低工資對勞工市場、商
界(尤其是中小企)及整體經濟的影響。

收入及工時按年統計調查：數據的一些用途
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公布主要統計調查結果:2010年初

統計調查初步結果擬備:2009年底

進行外勤資料搜集工作:2009年 5 - 9月

: 進行試驗性統計調查2009年 3 – 4月

收入及工時按年統計調查：時間表
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• 為增加公眾對這項統計調查的認識，並確保能獲
得被抽選的機構單位的正面回應：

–政府統計處現正就統計調查的方法向主要勞工
團體、僱主團體、學界、商會及政府部門等進
行諮詢。稍後將就統計調查採用的詳細估算公
式向統計學者及統計專業團體進行另一輪的諮
詢。

–於統計調查進行前及期間刊載新聞稿。

–呼籲各商會及勞工團體提供協助。

收入及工時按年統計調查：諮詢及宣傳工作
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